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Le programme de soutien à la recherche sur la problématique des urgences a été créé à 
l’initiative du Ministère afin de soutenir la recherche appliquée portant sur les problématiques 
vécues dans les départements d’urgence et ainsi lui permettre de fonder ses décisions à l’égard 
du secteur des urgences sur des connaissances scientifiques. La communication et le transfert 
des connaissances entre les chercheurs et les partenaires décideurs s’avèrent cruciaux pour 
atteindre ce but. Conséquemment, il sera important de prévoir la tenue de rencontres périodiques 
avec les partenaires décideurs afin de discuter et d’échanger sur le déroulement des différentes 
étapes des recherches (définition du problème, revue de littérature, collecte des données, 
traitement des données et analyse des résultats). 
 
Lors de l’ébaloration de votre plan de transfert des connaissances, il serait important de vous 
assurer que votre recherche répondra aux besoins des partenaires décideurs, c’est-à-dire que les 
résultats de votre recherche contribueront à l’amélioration du fonctionnement des départements 
d’urgences et apporteront un éclairage à la formulation de politiques et l’élaboration de 
programmes concernenant ce secteur. Enfin, il est à noter que les chercheurs financés dans le 
cadre du Programme de recherche sur la problématique des urgences seront invités à présenter 
un résumé reprenant les messages clés de leur recherche, et ce, selon le format 1; 3; 25, prescrit 
par la Fondation canadienne de recherche sur les services de santé (FCRSS). 
 
Vous trouverez ci-après quelques questions relatives au transfert des connaissances. Le plan de 
transfert ne doit pas nécessairement présenter les réponses à ces questions, elles vous sont 
présentées à titre indicatif afin de guider l’élaboration de votre plan de transfert des 
connaissances. 
 

Lien entre les chercheurs et les décideurs : 
• Comment l’utilisateur peut-il jouer un rôle adéquat au cours de la recherche? 
• De quelle façon comptez-vous impliquer les utilisateurs dans le cadre du projet de 

recherche? 
• Quelle est votre stratégie pour initier et maintenir des relations de travail avec les 

partenaires décideurs au cours du projet? 
 

Dissémination des connaissances issues des projets : 
• Selon leurs fonctions (gestionnaires, praticiens, etc.), quels sont les utilisateurs 

potentiels des résultats de la recherche? 
• Quelle est la personne qui, au sein de l’équipe de recherche, sera chargée des 

activités de transfert des connaissances? 
• Quelles sont les stratégies de transfert des connaissances que vous avez retenues? 

 
Réception des résultats de la recherche : 
• Avez-vous une idée de la capacité des utilisateurs à s’approprier les résultats de la 

recherche? 
• Avez-vous vérifié si les utilisateurs ont les compétences et les connaissances 

nécessaires pour comprendre et interpréter les résultats? 
• Croyez-vous que le contenu du rapport de recherche soit accessible aux utilisateurs? 
• Comptez-vous vérifier si les utilisateurs ont compris le contenu du rapport de 

recherche? 


